
แนวทางพิจารณาแผนงานโครงการ ปี 2563             ก.ยุทธศาสตรแ์ละแผนงานโครงการ โทร1235  

 
แนวทางพิจารณากลั่นกรองงบแผนงานโครงการ 

ตามแผนเงินบ ารุงโรงพยาบาล ปีงบประมาณ 2563 
******************** 

1. งบประมาณตามแผนเงินบ ารุงโรงพยาบาล ปี 2563 หมวดแผนงานโครงการต่างๆ  
    ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ ฯ พิจารณาแผนเงินบ ารุง  ดังนี้  
       1.1 งบเงินบ ารุงโรงพยาบาลด้านสร้างเสริมสุขภาพและบริการ จ านวน      3,000,000      บาท 

1.1.1 งบแผนงานโครงการ(ตอบสนองยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัด.รพ)   2,700,000      บาท 
    รวมถึงงบแผนงานโครงการพิเศษอ่ืน ๆ ( แลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน-นอกสถานที่ )    

  1.1.2 งบโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ (HPH)                 300,000      บาท 
       1.2 งบประมาณกองทุน Uc  จากสปสช. เขต 6 ระยอง     จ านวน     13,900,000    บาท  

1.2.1 งบบริการเชิงรุกในชุมชนและเครือข่าย   จ านวน       3,400,000    บาท      
    (PPA.+ Basic service+กองทุนคุณภาพปฐมภูมิ (QOF) +กองทุนเทศบาล) 

1.2.2 PPB ทันตกรรม               1,500,000    บาท 
1.2.3 โครงการอื่นๆ(กองทุนเฉพาะโรค)ระดับจังหวัดเขตกระทรวง 9,000,000    บาท      

      1.3 งบประมาณกองทุน PP Non Uc (รพ.และเครือข่ายอ าเภอเมือง)         9,000,000    บาท   
2. งบประมาณตามแผนเงินบ ารุงโรงพยาบาลหมวดค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพบริการ(HA) โดยเน้นตาม 
 เข็มมุ่ง คือ “ บริการตามมาตรฐานวิชาชีพ  และความปลอดภัย  ” จ านวน        1,000,000      บาท                              
  - งบพัฒนาคุณภาพบริการ HA                                          800,000      บาท  

- งบพัฒนาคุณภาพวิชาการและการวิจัย             200,000      บาท  
หมายเหตุ * ตามแผนเงินบ ารุงโรงพยาบาล(plan fin)ปี 2563 หมวดรายจ่าย  
3. งบประมาณตามแผนเงินบ ารุงโรงพยาบาลหมวดค่าใช้จ่ายในการผลิตและพัฒนาบุคลากร (HRD)  
 จ านวน  5,500,000 บาท   *ตามแผนเงินบ ารุงรพ.ปี 2563 หมวดรายจ่าย  2 
4. งบประมาณศูนย์แพทยฯ งบอุดหนุนทั่วไป (หมวด1-2) เพ่ือจัดท าโครงการ 4,200,000 บาท/พัฒนาบุคลากร            
จ านวน 2,800,000 บาท  งบลงทุน (หมวด4) เพ่ือจัดการเรียนการสอนน.ศ.แพทย์ 4,200,000 บาท 
 เกณฑ์/กติกาการพิจารณา 

1.พิจารณาตามล าดับความส าคัญของโครงการจากความเชื่อมโยงและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์  เป้าประสงค์และ
ตัวชี้วัดของโรงพยาบาล /งานนโยบายด้านสาธารณสุขระดับองค์กร/เขต/กระทรวง  

2.ความเหมาะสมของงบประมาณโครงการที่ขอ และความถูกต้องตามระเบียบที่เก่ียวข้องเรื่องค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการจัดประชุม/ฝึกอบรมปี2562ให้ยึดตามกติกาฯ มาตรการประหยัดของโรงพยาบาลปี 2563  และกติกา
ของสสจ.ฉช.การจัดท างบประมาณ ปี2563 (ค่าอาหาร,อาหารว่างและเครื่องดื่ม,ค่าวิทยากร,ค่าวัสดุฯ และอ่ืนๆ) 

ยกเว้น แผนงานโครงการที่ขอกองทุนภายนอกท่ีมีวัตถุประสงค์เฉพาะ ให้ยึดตามเงื่อนไขการใช้เงินของกองทุนนั้นๆ 
ทั้งนี้จะต้องไม่ขัดกับระเบียบกระทรวงการคลังฯในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

3.ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตามระเบียบฯ ที่เก่ียวข้อง 
4.การจัดโครงการประชุม อบรม สัมมนา ควรพิจารณาใช้ห้องประชุมของโรงพยาบาลเป็นล าดับแรก  
5.แผนงานโครงการศึกษาดูงาน/แลกเปลี่ยนเรียนรู้/ให้อยู่ในดุลพินิจของผู้บริหารที่จะเห็นชอบและอนุมัติ 
6.การขออนุมัตแิผนงานโครงการให้ด าเนินการภายใน 31 สิงหาคม 2563  
                     พญ.สราพร  มัทยาท   ประธานพิจารณาฯ 

      30  กันยายน  2562 


